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Die , train-the-trainer"” Unsere Au sbildung

Workshopreihe // . :
von Sep ‘26 bis Mdr ‘27 fur Dich als
Uber 6 Monate bringen wir in 4 Modulen ... Fuhrungsverantwortliche:r

die ,Kunst” der Potentialentwicklung bei:

... Entscheider:in
Du lernst...
...wie Du die Haltung der ... Personaler:in
Potentialentwicklung erfolgreich in Deinem v
beruflichen Kontext anwendest. ... 3uRunftige
Potentialentwickler:in
...wie Du selbstbewusst Individuen, Teams otentialentwickie
und Organisationen befahigst, ihre
Goldnuggets zu entdecken.

...welche Methoden, Werkzeuge und Tools
Dir bei den Entwicklungsprozessen Deiner
Teilnehmenden helfen.

Gemeinsam mit Gleichgesinnten und mit Investition:
(D)einem konkreten Praxisprojekt wirst Du
einen intensiven und nachhaltigen EUR 4.500,- zzgl. Mwst.

Entwicklungsweg gehen.

Wir freuen uns auf Dich! ©

Andreas & Bent
Anmeldung bitte bis 30.6.26 per Mail DIE @»
an: hallo@diepotentialentwickler.de

POTENTIAL G

EOENTWICKLER


mailto:hallo@diepotentialentwickler.de

Die ,train-the-trainer” Workshopreihe //
Ziele & Ablauf ¢ Termine

Zielsetzung der Workshopreihe:

» Du agierst selbstbewusst und aktiv als Potentialentwickler:in Deinem (beruflichen) Kontext

» Dein vorhandenes Mindset der Potentialentwicklung festigt sich nachhaltig

* Du baust Deine Fahigkeiten aus, um Organisationsentwicklung zu begleiten

» Du wendest Methoden und Werkzeuge in einem eigenen Praxisprojekt an

» Du bekommst Feedback auf personlicher und fachlicher Ebene in Deiner Rolle als Potentialentwickler:in

* Du baust Dir ein branchenubergreifendes Vertrauensnetzwerk von Gleichgesinnten auf

06.-07,4 0.2026 02.-03.1, 202 25.-26,01. 2027 18.03.20,,
Modul 1
~Potentialentwicklung
erleben”
Online- PCCs & PCCs & PCCs &
KickOff 1st Level Support 1st Level Support 1st Level Support

14.09.2026

DIE @
POTENTIAL G
@OENTWICKLER



Die ,train-the-trainer” Workshopreihe //
Inhalte & Organisatorisches

Inhalte:

Die Haltung und Grundannahmen der Potentialentwicklung verinnerlichen

Die eigene Rollenvielfalt im Kontext Organisationsentwicklung reflektieren

Eigene Wachstumsperspektiven erkennen und leben

Das Spielfeld der Potentialentwicklung kennen lernen

Das eigene Praxisprojekt mit Hilfe des Spielfeldes umsetzen und Vorgehensweisen und Tools anwenden
Begleitende Arbeit im Peer-Coaching-Circle inkl. 1st Level Support (von ehemaligen TN)

Durchgehender 2nd Level Support mit Andreas & Bent von Die Potentialentwickler

Teil einer wachsenden Community von Potentialentwickler:innen werden (u.a. mit Hilfe unserer APP)

Organisatorisches:

Programmzeiten jeweils von 9-18:00h an Tag 1 und 9-16:00h an Tag 2
Im Anschluss an den Tag 1 findet jeweils ein gemeinsames gemiuitliches Ausklingen statt

Die Termine finden in der wunderschdnen GILKA Remise in Berlin-Schéneberg statt Nahe DB-Fernbahnhof
(Stidkreuz)

Hotels und alles, was Berlin so hergibt, sind um die Ecke
Wir unterstutzen gerne bei Anreise, Unterkunft und/oder Berlin-Tipps
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